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一、 設置依據：本要點依「中臺科技大學衍生中心設置要點」訂定之。 

二、 設置目的：  

結合醫學影像、放射科學與動物醫療之相關教學與研究，培育具實作能

力之專業技術人才。運用放射診斷與治療於動物臨床醫學，以確保儀器設備

之永續利用，提升本校研究水準與台灣動物醫療福祉。 

教學、研究與服務(營運)三大面向 

(一) 教學：落實放射治療相關實作課程，讓學生能「作中學、學中作」，培

育具實作能力之專業技術人才。 

(二) 研究：結合醫學影像、放射科學與動物醫療之研究，運用於動物臨床

醫學，提升台灣動物醫療研究水準。 

(三) 服務(營運)：以精準的放射治療技術服務社會，保障台灣動物醫療福祉，

兼顧市場需求，以營運方式以確保貴重儀器設備之永續利用。 

三、 組織： 

中心成員聘任與任期：本中心設置執行長一人綜理中心業務，並設置技

術及推廣經理二至四人。主任獸醫師、獸醫師、放射師、物理師、行政助理、

專業人員(如行銷企劃專員)、兼任講師、臨時人員及工讀生之聘用及解聘，

依本校相關聘用流程辦理。中心編制成員採一年一聘制。 

四、 中心人員薪資原則如下： 

人  員 給付原則 

執行長 每月職務加給至多20,600元。 
經理 每月職務加給至多15,450元。 

主任獸醫師 每月職務加給10,000元，須提供開業執照。 

獸醫師 

試用期每月38,000元。 
試用期後依表現留任： 
薪資起算每月42,000元(含獸醫師證書加給4,000元)。 
年調薪2,000元，調薪原則以10年為限。 

放射師/物理師 

試用期每月32,000元。 
試用期後依表現留任： 
薪資起算每月36,000元(含放射師/物理師證書加給1,000元)。 
年調薪1,000元，調薪原則以10年為限。 

行政助理/專業

人員 

依本校「約聘僱人員聘僱用辦法」辦理。 

兼任講師 課程講師鐘點費800-1,600元/時。 

臨時人員及工

讀生 
依照勞基法基本工資或時薪。 



人  員 給付原則 

校外專家學者 諮詢費或出席費為2,000元/次。 

※試用期：2–3個月。 

五、中心之營運經費自行籌措，需自給自足，依「中臺科技大學衍生中心設置要

點」第八條辦理。績效考核標準與獎勵金依「中臺科技大學衍生中心設置要

點」第九條辦理，中心員工績效考核，分「工作態度」60分、「品德」10
分及「出勤」30分之比例，由執行長及經理共同考核評分。中心員工獎勵
金以當學年度人員之績效考核為核撥標準，每人不超過總獎勵金百分之三十

為限，每年七、八月結算後由執行長分配後支給。 
六、本要點經行政會議通過後實施，修正時亦同。 

 


