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中臺科技大學兒童教育暨事業經營系學生實習辦法 

文件編號：DER501 
950921第1次系務會議通過 

960725第10次系務會議修訂通過 
961114院務會議通過 

1041210系務會議修訂通過 
1050315院務會議通過 

1061005系務會議修訂通過 
1061025院務會議通過 

1070912系務會議修訂通過 
1080103系務會議修訂通過 

1080422院務會議通過 
1080618系實習委員會會議修訂通過 
1080819系實習委員會會議修訂通過 

1080905院實習委員會會議通過 

第一條 依據「中臺科技大學學生實習辦法」兒童教育暨事業經營系(以下簡稱本系)為提昇

本系學生實習水準，及培養優秀之兒童教育人才，特訂定本辦法。 

第二條 本系各學制實習計畫之實施應符合教保專業知能課程之課程目標及各週教學計畫。 

第三條 本系提出績優實習機構名單及名額，供日間部實習生申請。進修部實習生則以原任

職之幼兒園為實習單位，或系推薦辦學績優之合格幼兒園；學生依規定填寫實習申

請書並上網登錄相關資料，並經本系實習委員會評估同意為實習合作機構後，方可

至該機構實習。實習機構評鑑之成績採縣市政府公告為原則。 

第四條 合作之幼兒園應符合「幼兒園教保服務實施準則第13條」規定。 

第五條 欲參加實習同學，日間部歷年成績單以班級為單位向教務處提出申請。進修部統一

由系辦向進修部教務組提出申請。 

第六條 日間部教保專業實習分發成績採計智育成績，並依成績分發實習園所，成績計算至

實習前一學期。轉學生及校內轉系生之實習分發成績核算，以入學本系後之課程成

績計算。日間部進階專業實習為選修課程，有意願修讀此課程之學生需依規定填寫

進階專業實習申請書，經面試甄選錄取後，於規定期程內繳交實習同意書等相關資

料。 

第七條 應屆實習生除二技部外，專業必修科目四學分（含）以上不及格者，不得參加實習

分發。延修生其必修學分未滿十學分者，不受此限，可申請補分發，由系分派實習

園所。 

第八條 實習機構已公開分發完後，學生不可擅自更換實習機構。 

第九條 幼兒園實習指導老師應具有相關之專業性工作二年以上，或具有特殊專業造詣或成

就者。 

第十條 日間部實習生須全時參與實習課程，若因個人因素需返校上課，以不影響實習為原

則，得依本校選課規定修讀進修部之課程。進修部實習生須依實習申請書所核定之
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實習時程完成實習，若因個人因素需返校上課，以不影響實習為原則，得依本校選

課規定修讀日間部或進修部之課程。學生全學期校外實習期間之收費標準，如全學

期均在校外機構實習者，該學期費用以徵收學費全部、雜費4/5 為原則(住宿費則依

學生是否住宿徵收之) ，若於實習期間返校修習任何學分者，則收取學雜費全部。 

第十一條 實習生若因身體或心理等特殊原因，而恐有影響實習狀況者，由該生實習指導老

師處理，按情節輕重必要時得召開實習委員會討論。 

第十二條 指導老師於學生實習期間，定期赴實習機構訪視，以瞭解學生實習狀況，並加以

記錄。若實習合作機構與實習學生發生爭議時，請實習指導老師先行處理，按情

節輕重必要時得召開實習委員會討論。 

第十三條 違反以上辦法或嚴重影響實習作業者，經實習指導老師或實習機構以書面或口頭

告知校方並調查屬實，由本系實習委員會按情節輕重，得依本校學生獎懲辦法之

規定，予以適當處分。 

第十四條 學生於實習期間，如有下列各款情形之一，經本系實習委員會審議通過者，予以

停止實習： 

一、請假時數(含公、事、病假)超過應實習總時數三分之一(含)以上者。 

二、不按請假規定請假三次(含)以上者。 

三、連續三天(含)以上未經請假規定辦理，而不到班者。 

四、經醫師診斷不宜繼續實習者。 

五、違反校規情節嚴重，經學生事務委員會決議退學者。 

第十五條 學生如因本辦法第十條第四款而辦理停止實習，其恢復實習規定如下： 

一、已實習時數未超過應實習總數三分之一，則必須重新實習。 

二、已實習時數超過應實習總時數三分之一(含)以上，且實習期間表現良好，則須

完成未實習部份之時數。 

第十六條 本辦法經系實習委員會通過，提送院實習委員會審議通過後實施，修訂時亦同。 
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附件             

日間部教保專業實習課程目標及各週教學計畫 

課程重點  

    透過八週 320 小時的校外幼兒園的入園實習，在實習機構督導與校內指導老師的協同指

導下，提供學生從「做中學」促進理論與實務的整合，增進問題解決能力。同時建立學生對

幼兒園教保職場生態與工作內容的正確概念，提升教保工作的專業服務態度就業準備度。 

各週課程教學計畫(日間部四技) 

第一階段預備週 2小時：實習前說明、實習計畫撰寫（實習指導老師帶領實習生報到與訪視

實習機構） 

第二階段入園實習八週 320 小時 

01：幼兒園實務實習 

   （1）認識環境-實習班級師生認識與關係建立 

02：幼兒園實務實習 

   （1）認識機構組織架構、行政運作與衛生管理 

   （2）實習班級教保模式觀察與紀錄 

03：幼兒園實務實習 

   （1）實習班級教保工作協助、教保服務人員行為觀察與紀錄 

   （2）實習班級教保工作協助、幼兒行為觀察與紀錄 

第一次返校實習座談：分組與實習指導老師分享實習三週的經驗與心得，老師回應實習生的

日誌省思，並指導實習作業的撰寫 

04：幼兒園實務實習 

   （1）實習班級教保工作協助、班級經營觀察與評析 

校內實習指導老師訪視：實習指導老師入園訪視實習生實習情況 

05：幼兒園實務實習 

   （1）實習班級教保工作協助 

06：幼兒園實務實習 

   （1）實習班級教保工作協助、試教活動主題選擇 

第二次返校實習座談：分組與實習指導老師討論試教活動設計與撰寫 

07：幼兒園實務實習 

   （1）實習班級教保工作協助、試教活動設計與教案撰寫 

08：幼兒園實務實習 

   （1）實習班級教保工作協助、試教實做  

機構實習督導與校內指導老師共同評量：實習指導老師入園指導實習生試教 

09：幼兒園實務實習綜合座談與檢討（實習統整與反思） 

第三階段實習綜合座談 3 小時：全體實習指導老師聆聽實習生發表實習心得與相關建議，並

分組提供相關回饋 
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四技進修部教保專業實習課程目標及各週教學計畫 

課程重點  

    本課程依據在職學生的工作情境，分為在職教保人員的「在原任職幼兒園實習」與非在

職教保人員的「需入園實習」兩種，前者的課程重點與指導方式不只限於學生在原任職幼兒

園的帶班教保任務，而是於實習過程中新增進入其他班級的教保實務觀察、納入行政管理的

實習內容、以及強調自我省思與親師合作的應用。後者「需入園實習」的課程重點與指導方

式則是在實習機構督導與校內指導老師的協同指導下，提供學生從「做中學」促進理論與實

務的整合，增進問題解決能力；同時建立學生對幼兒園教保職場生態與工作內容的正確概

念，提升教保工作的專業服務態度就業準備度。 

各週課程教學計畫 

一、非幼保相關工作在職學生 (「需入園實習」) 
    預備週：實習前說明、實習計畫撰寫 
    校內實習指導老師訪視：實習指導老師入園訪視實習生實習情況 
  01：幼兒園實務實習 
   （1）認識環境-實習班級師生認識與關係建立 

02：幼兒園實務實習 
   （1）認識機構組織架構、行政運作與衛生管理 
   （2）實習班級教保模式觀察與紀錄 

03：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、教保服務人員行為觀察與紀錄 
   （2）實習班級教保工作協助、幼兒行為觀察與紀錄 

04：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、班級經營觀察與評析 

05：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助 

06：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、試教活動主題選擇 

07：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、試教活動設計與教案撰寫 

08：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、試教實做  
    機構實習督導與校內指導老師共同評量：實習指導老師入園指導實習生試教 
二、幼保相關工作在職學生 (「原任職幼兒園實習」) 
    預備週：實習前說明、實習計畫撰寫 
    校內實習指導老師訪視：實習指導老師入園訪視實習生實習情況 

01-02：幼兒園實務實習（現職工作場域生態分析、自我專業成長重點規劃） 
  03-04：幼兒園實務實習（園內同儕教保行為觀摩與學習、試教活動） 
    05-06：幼兒園實務實習（實習指導老師與機構督導專業省思回饋）述明具體實習內容 
    07-08：幼兒園實務實習（試教活動、實習檢討與省思） 
    機構實習督導與校內指導老師共同評量：實習指導老師入園指導實習生試教 
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二技進修部教保專業實習課程目標及各週教學計畫 

課程重點  

    本課程依據在職學生的工作情境，分為在職教保人員的「在原任職幼兒園實習」與非在

職教保人員的「需入園實習」兩種，前者的課程重點與指導方式不只限於學生在原任職幼兒

園的帶班教保任務，而是於實習過程中新增進入其他班級的教保實務觀察、納入行政管理的

實習內容、以及強調自我省思與親師合作的應用。後者「需入園實習」的課程重點與指導方

式則是在實習機構督導與校內指導老師的協同指導下，提供學生從「做中學」促進理論與實

務的整合，增進問題解決能力；同時建立學生對幼兒園教保職場生態與工作內容的正確概

念，提升教保工作的專業服務態度就業準備度。 

各週課程教學計畫 

一、非幼保相關工作在職學生 (「需入園實習」) 
    預備週：實習前說明、實習計畫撰寫 
    校內實習指導老師訪視：實習指導老師入園訪視實習生實習情況 
  01：幼兒園實務實習 
   （1）認識環境-實習班級師生認識與關係建立 

02：幼兒園實務實習 
   （1）認識機構組織架構、行政運作與衛生管理 
   （2）實習班級教保模式觀察與紀錄 

03：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、教保服務人員行為觀察與紀錄 
   （2）實習班級教保工作協助、幼兒行為觀察與紀錄 

04：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、班級經營觀察與評析 

05：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助 

06：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、試教活動主題選擇 

07：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、試教活動設計與教案撰寫 

08：幼兒園實務實習 
   （1）實習班級教保工作協助、試教實做  
    機構實習督導與校內指導老師共同評量：實習指導老師入園指導實習生試教 
二、幼保相關工作在職學生 (「原任職幼兒園實習」) 
    預備週：實習前說明、實習計畫撰寫 
    校內實習指導老師訪視：實習指導老師入園訪視實習生實習情況 

01-02：幼兒園實務實習（現職工作場域生態分析、自我專業成長重點規劃） 
  03-04：幼兒園實務實習（園內同儕教保行為觀摩與學習、試教活動） 
    05-06：幼兒園實務實習（實習指導老師與機構督導專業省思回饋）述明具體實習內容 
    07-08：幼兒園實務實習（試教活動、實習檢討與省思） 
    機構實習督導與校內指導老師共同評量：實習指導老師入園指導實習生試教 

 


